
Den vise VD:n
Karl-Erik Edris

Ett heldagsseminarium på Hillesgården 
lördagen den 26 november 2005 
kl 10.00-16.00

Karl-Erik Edris - för många känd som 
tänkaren som i många år försörjde sig 
som spärrvakt på en pendeltågsstation 
i stockholmstrakten - har en lång erfa-
renhet som föreläsare och konsult på 
hög nivå. Han har också en omfattande 
akademisk utbildning med statskunskap 
i botten. Hittills har Karl-Erik hunnit 
skriva fem böcker - alla med ett djupare 
budskap: Vision och vanmakt (1987), 
I elfte timmen (1995), Den vise VD:n 
(1998), Oanade möjligheter (1999) samt 
”... men vad går det ut på egentligen - 
livet alltså” (2004), vars handling han 
förlagt till Hillesgården.  

Grip tillfället att få lyssna till en av Sveriges idag kanske intressantaste föreläsare!
Anmäl dig redan idag! Pris 975:- (inkl. kaffe-lunch-kaffe)

Välkommen med din anmälan på telnr 0435-215 30
Läs mer om Hillesgården på www.hillesgarden.se

Karl-Erik Edris bok 

”Den vise VD:n” i nyutkommen 

pocketupplaga ingår i 

seminariepriset!

Om ledarskap och 
medarbetarskap

Nyckeln till 
arbetsglädje

På en arbetsplats är ledningen fokuserad 
på resultat. Och ledarskapet blir ofta där-
efter. Moroten lockar och piskan hotar 
eller viner. Men inget ger sådan kraft som 
glädje. En arbetsplats som präglas av ar-
betsglädje är effektiv, dvs där gör man rätt 
saker på rätt sätt. Men vilket ledarskap är 
effektivast på att skapa arbetsglädje?

Hur ser nyckeln till arbetsglädje ut? Hur 
ser det ledarskap och medarbetarskap ut 
som gör det möjligt att skapa effektiva och 
innovativa arbetsplatser, där alla uppfat-
tar sin arbetsuppgift som meningsfull och 
gläds åt att utföra den väl? En arbetsplats 
där samarbetet i och mellan arbetsgrupper-
na fungerar så bra att en djup arbetsglädje 
växer fram.

Oavsett vilken roll du har i arbetslivet är 
detta ett seminarium för dig. Har du själv 
en chefs- eller ledarroll kommer seminariet 
att skärpa ditt strategiska tänkande och 
ge dig insikter om hur ditt ledarskap kan 
förbättras. Är du ”bara” anställd kommer 
du att få insikter om vad du själv kan göra 
för att få större arbetsglädje.


